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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1031 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ANDRONACHE   CG.  RAMONA - MARIA  pentru 

angajare pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) 

obținute la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din 

învăţământul  preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ANDRONACHE CG. 

RAMONA - MARIA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute 

la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,16,  nota la proba scrisă   7,55, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA 

"PRINCIPELE SERBAN GHICA SI PRINCIPESA ARISTITA GHICA" SIHLEA, nivel PRESCOLAR, 

mediul RURAL, cod post 2028. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1032 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ANUȚOIU   C.  FĂNICĂ  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ANUȚOIU C. FĂNICĂ se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,26,  nota la proba scrisă   6,6, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA,  de la 

LICEUL TEORETIC "IOAN SLAVICI" PANCIU, nivel GIMNAZIAL, mediul URBAN, cod post 1867. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1033 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ANUȚOIU   C.  FĂNICĂ  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ANUȚOIU C. FĂNICĂ se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,26,  nota la proba scrisă   6,6, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA - EDUCATIE 

INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA - GANDIRE CRITICA SI 

DREPTURILE COPILULUI,  de la SCOALA GIMNAZIALA "REGINA MARIA" VINTILEASCA, nivel 

GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1166. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1034 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ANUȚOIU   C.  FĂNICĂ  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ANUȚOIU C. FĂNICĂ se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,26,  nota la proba scrisă   6,6, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "DR. COSTICA BALAN" POIANA CRISTEI, nivel GIMNAZIAL, mediul 

RURAL, cod post 1219. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1035 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ARBANAȘ   C.  SORINA - DORINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ARBANAȘ C. SORINA - 

DORINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 8,01,  nota la proba scrisă   7,35, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA MILCOVUL, 

nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 2108. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1036 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BADIU   M.  ELENA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BADIU M. ELENA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,63,  nota la proba scrisă   6,85, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE GUSTI" NEREJU, nivel PRESCOLAR, 

mediul RURAL, cod post 1138. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1037 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BETERINGHE   N.  IONUT-ADRIAN  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BETERINGHE N. IONUT-

ADRIAN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 9,1,  nota la proba scrisă   8,8, pe postul/catedra de RELIGIE 

ORTODOXA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "VASILE IFTIMESCU" VALEA SARII, nivel 

GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1131. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1038 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BETERINGHE   N.  IONUT-ADRIAN  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BETERINGHE N. IONUT-

ADRIAN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 9,1,  nota la proba scrisă   8,8, pe postul/catedra de RELIGIE 

ORTODOXA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN CEL MARE" BIRSESTI, nivel GIMNAZIAL, 

mediul RURAL, cod post 1112. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1039 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BETERINGHE   N.  IONUT-ADRIAN  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BETERINGHE N. IONUT-

ADRIAN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 9,1,  nota la proba scrisă   8,8, pe postul/catedra de RELIGIE 

ORTODOXA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE GUSTI" NEREJU, nivel GIMNAZIAL, mediul 

RURAL, cod post 1143. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1040 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BOGOI (TUPA)   G.  IONELIA VIRGINICA  pentru 

angajare pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) 

obținute la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din 

învăţământul  preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BOGOI (TUPA) G. 

IONELIA VIRGINICA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor 

obținute la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în 

învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,5,  nota la proba scrisă   8, pe 

postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA ROMANA,  de la CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE 

INCLUZIVA MIHALCENI, nivel PROFESIONAL, mediul RURAL, cod post 1852. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1041 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BOGOI (TUPA)   G.  IONELIA VIRGINICA  pentru 

angajare pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) 

obținute la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din 

învăţământul  preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BOGOI (TUPA) G. 

IONELIA VIRGINICA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor 

obținute la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în 

învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,5,  nota la proba scrisă   8, pe 

postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA ROMANA,  de la CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE 

INCLUZIVA MAICANESTI, nivel PROFESIONAL, mediul RURAL, cod post 1806. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1042 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BORDEA   T.  MIHAELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BORDEA T. MIHAELA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,25,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA "DUILIU ZAMFIRESCU" FOCSANI, nivel GIMNAZIAL, mediul URBAN, cod post 

2097. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1043 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BORNAZ   V.  OANA - VALENTINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BORNAZ V. OANA - 

VALENTINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la LICEUL TEORETIC "GRIGORE 

GHEBA" DUMITRESTI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1267. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1044 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BOTEZATU   I.  NICOLAE  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BOTEZATU I. NICOLAE 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  de 

la SCOALA GIMNAZIALA HOMOCEA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1382. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1045 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BOTEZATU   I.  NICOLAE  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BOTEZATU I. NICOLAE 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  de 

la SCOALA GIMNAZIALA "PRINCIPELE RADU" ADJUD, nivel GIMNAZIAL, mediul URBAN, cod 

post 1930. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1046 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BOTEZATU   I.  NICOLAE  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BOTEZATU I. NICOLAE 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  de 

la SCOALA GIMNAZIALA RUGINESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1011. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1047 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BRANZA   S.  GABRIEL  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BRANZA S. GABRIEL se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,18,  nota la proba scrisă   6,25, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA MOVILITA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1186. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1048 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BRANZA   S.  GABRIEL  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BRANZA S. GABRIEL se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,18,  nota la proba scrisă   6,25, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA PLOSCUTENI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1004. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1049 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BRUMARU   A.  DANIEL  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BRUMARU A. DANIEL se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,5,  nota la proba scrisă   8, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  de la 

LICEUL TEHNOLOGIC "EREMIA GRIGORESCU" MARASESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul URBAN, 

cod post 1305. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1050 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BUGHIURLAN   S.  MARINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BUGHIURLAN S. 

MARINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 8,35,  nota la proba scrisă   7,8, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA BALESTI, nivel 

PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1408. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1051 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului BÂRSAN   G.  GEORGIANA VIORICA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul BÂRSAN G. GEORGIANA 

VIORICA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 8,68,  nota la proba scrisă   8,25, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la GRADINITA CU PROGRAM 

PRELUNGIT NR.17 FOCSANI, nivel PRESCOLAR, mediul URBAN, cod post 1627. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1052 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CHIRIACU   M.  PETRINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CHIRIACU M. PETRINA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,61,  nota la proba scrisă   7,15, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  

de la SCOALA GIMNAZIALA "ION BASGAN" FOCSANI, nivel GIMNAZIAL, mediul URBAN, cod 

post 1762. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1053 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CIOCAN   G.  GINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CIOCAN G. GINA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,53,  nota la proba scrisă   7,05, pe postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA 

ROMANA,  de la COLEGIUL TEHNIC "GHEORGHE BALS" ADJUD, nivel LICEAL, mediul URBAN, 

cod post 1286. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1054 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CITU   N.  VIORICA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CITU N. VIORICA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA 

ROMANA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "NECULAI JECHIANU" VRINCIOAIA, nivel GIMNAZIAL, 

mediul RURAL, cod post 1339. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1055 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului COFOREA   P.  DANIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul COFOREA P. DANIELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,68,  nota la proba scrisă   8,25, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA - 

EDUCATIE INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA - GANDIRE 

CRITICA SI DREPTURILE COPILULUI - EDUCATIE ECONOMICO - FINANCIARA,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA GAGESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1335. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1056 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului COFOREA   P.  DANIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul COFOREA P. DANIELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,68,  nota la proba scrisă   8,25, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA - 

EDUCATIE INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA - GANDIRE 

CRITICA SI DREPTURILE COPILULUI - EDUCATIE ECONOMICO - FINANCIARA,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA "PRINCIPELE SERBAN GHICA SI PRINCIPESA ARISTITA GHICA" SIHLEA, nivel 

GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1883. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1057 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului COFOREA   P.  DANIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul COFOREA P. DANIELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,68,  nota la proba scrisă   8,25, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA - 

EDUCATIE INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA - GANDIRE 

CRITICA SI DREPTURILE COPILULUI - EDUCATIE ECONOMICO - FINANCIARA,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA "ALEXANDRU VLAHUTA" GUGESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1278. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1058 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CREȚU   C.  NICOLETA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CREȚU C. NICOLETA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,91,  nota la proba scrisă   8,55, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

LICEUL DE AGRICULTURA SI INDUSTRIE ALIMENTARA ODOBESTI, nivel LICEAL, mediul 

URBAN, cod post 2050. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1059 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CREȚU   C.  NICOLETA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CREȚU C. NICOLETA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,91,  nota la proba scrisă   8,55, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

LICEUL TEORETIC "IOAN SLAVICI" PANCIU, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod post 1863. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1060 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CRISTEA   T.  RAMONA DIANA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CRISTEA T. RAMONA 

DIANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 9,25,  nota la proba scrisă   9, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA ”VALERIU 

D. COTEA” VIDRA, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1947. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1061 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CROITORU   V.  ELENA-ANDREEA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CROITORU V. ELENA-

ANDREEA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,57,  nota la proba scrisă   8,1, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA GAGESTI, nivel 

PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1440. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1062 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CROITORU   G.  VIOREL  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CROITORU G. VIOREL 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 9,32,  nota la proba scrisă   9,1, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA NISTORESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1795. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1063 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CROITORU   G.  VIOREL  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CROITORU G. VIOREL 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 9,32,  nota la proba scrisă   9,1, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA PALTIN, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 2072. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1064 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului CUCOȘ   G.  LIDIA ANGELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul CUCOȘ G. LIDIA 

ANGELA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de MATEMATICA,  de 

la SCOALA GIMNAZIALA MOVILITA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 2068. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1065 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului DAMIAN   I.  MĂDĂLINA-MONICA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul DAMIAN I. MĂDĂLINA-

MONICA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 9,28,  nota la proba scrisă   9,05, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la LICEUL TEHNOLOGIC 

"ALEXANDRU IOAN CUZA" PANCIU, nivel PRESCOLAR, mediul URBAN, cod post 1708. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1066 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului DOGARU   G.  NICOLETA-ANTONETA  pentru angajare 

pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul DOGARU G. NICOLETA-

ANTONETA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,52,  nota la proba scrisă   6,7, pe postul/catedra de 

PREGATIRE - INSTRUIRE PRACTICA (ALIMENTATIE PUBLICA SI TURISM / ALIMENTATIE 

PUBLICA),  de la COLEGIUL TEHNIC "GHEORGHE ASACHI" FOCSANI, nivel LICEAL, mediul 

URBAN, cod post 1679. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1067 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului DUMITRU   G.  IRINA CRISTINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul DUMITRU G. IRINA 

CRISTINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,78,  nota la proba scrisă   7,05, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA BALESTI, 

nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 2053. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1068 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului DUȘA   N.  NICOLETA - GEORGIANA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul DUȘA N. NICOLETA - 

GEORGIANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,72,  nota la proba scrisă   8,3, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA 

"ALEXANDRU VLAHUTA" GUGESTI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1555. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1069 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ENĂCEANU   L.  ELIS  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ENĂCEANU L. ELIS se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "PROF.GENERAL GHEORGHE GHEORGHIU" GOLOGANU, nivel 

GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1064. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1070 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ENĂCEANU   L.  ELIS  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ENĂCEANU L. ELIS se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "PROF. MIHAI SIMBOTIN" CIRLIGELE, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, 

cod post 1994. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1071 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului FLOREA   M.  RAMONA-NICOLETA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul FLOREA M. RAMONA-

NICOLETA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,46,  nota la proba scrisă   7,95, pe postul/catedra de 

LIMBA ENGLEZA,  de la SCOALA GIMNAZIALA VINATORI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, 

cod post 2127. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1072 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului FRANGU   S.  NELU  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul FRANGU S. NELU se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de GEOGRAFIE,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA HOMOCEA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1379. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1073 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului FRANGU   S.  NELU  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul FRANGU S. NELU se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de GEOGRAFIE,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA "IONEL SARBU" CIORASTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1904. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1074 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GAIDARGI   N.  MONICA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GAIDARGI N. MONICA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,93,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de ECONOMIC, 

ADMINISTRATIV, COMERT SI SERVICII / ECONOMIC, ADMINISTRATIV, POSTA,  de la 

COLEGIUL ECONOMIC "MIHAIL KOGALNICEANU" FOCSANI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod 

post 1653. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1075 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GAIDARGI   N.  MONICA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GAIDARGI N. MONICA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,93,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de ECONOMIC, 

ADMINISTRATIV, COMERT SI SERVICII / ECONOMIC, ADMINISTRATIV, POSTA,  de la 

COLEGIUL ECONOMIC "MIHAIL KOGALNICEANU" FOCSANI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod 

post 1652. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1076 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GAIDARGI   N.  MONICA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GAIDARGI N. MONICA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,93,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de ECONOMIC, 

ADMINISTRATIV, COMERT SI SERVICII / ECONOMIC, ADMINISTRATIV, POSTA,  de la LICEUL 

"SIMION MEHEDINTI" VIDRA, nivel LICEAL, mediul RURAL, cod post 1648. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1077 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GAVRILĂ   S.  RAMONA-CRISTINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GAVRILĂ S. RAMONA-

CRISTINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 9,36,  nota la proba scrisă   9,15, pe postul/catedra de 

BIOLOGIE,  de la SCOALA GIMNAZIALA HOMOCEA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1377. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1078 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GAVRILĂ   S.  RAMONA-CRISTINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GAVRILĂ S. RAMONA-

CRISTINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 9,36,  nota la proba scrisă   9,15, pe postul/catedra de 

BIOLOGIE,  de la SCOALA GIMNAZIALA TIMBOESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

2015. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1079 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GAVRILĂ   S.  RAMONA-CRISTINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GAVRILĂ S. RAMONA-

CRISTINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 9,36,  nota la proba scrisă   9,15, pe postul/catedra de 

BIOLOGIE,  de la SCOALA GIMNAZIALA GAGESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1336. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1080 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GHEORGHIU   D.  DIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GHEORGHIU D. DIANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,76,  nota la proba scrisă   8,35, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la LICEUL TEHNOLOGIC "ALEXANDRU IOAN CUZA" PANCIU, nivel 

PRESCOLAR, mediul URBAN, cod post 1709. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1081 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GHINEA   A.  ANA MARIA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GHINEA A. ANA MARIA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,9,  nota la proba scrisă   7,2, pe postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA 

ROMANA,  de la SCOALA GIMNAZIALA GURA CALITEI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod 

post 1257. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1082 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GHIULER   I.  DANUȚ-MĂDĂLIN  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GHIULER I. DANUȚ-

MĂDĂLIN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,61,  nota la proba scrisă   8,15, pe postul/catedra de 

MATEMATICA,  de la SCOALA GIMNAZIALA SURAIA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1983. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1083 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GHIULER   I.  DANUȚ-MĂDĂLIN  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GHIULER I. DANUȚ-

MĂDĂLIN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,61,  nota la proba scrisă   8,15, pe postul/catedra de 

MATEMATICA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "INVATATOR GHEORGHE ASANACHE" 

BORDESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1902. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1084 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GROSU   S.  ANDREEA NICOLETA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GROSU S. ANDREEA 

NICOLETA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,42,  nota la proba scrisă   7,9, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA SLOBOZIA 

BRADULUI, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1588. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1085 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului GUDRUMAN   D.  GEANINA-RAMONA  pentru angajare 

pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul GUDRUMAN D. 

GEANINA-RAMONA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor 

obținute la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în 

învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,61,  nota la proba scrisă   8,15, pe 

postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA 

VULTURU, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 2047. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1086 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului HAGIU   F.  ANDREEA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul HAGIU F. ANDREEA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,42,  nota la proba scrisă   7,9, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA SINDRILARI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, 

cod post 1460. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1087 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului IARCA (BATRINU)   C.  DIANA AMALIA  pentru 

angajare pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) 

obținute la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din 

învăţământul  preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul IARCA (BATRINU) C. 

DIANA AMALIA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,68,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de 

LIMBA SI LITERATURA ROMANA,  de la SCOALA GIMNAZIALA NR.2 BORDEASCA VECHE, 

nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1654. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1088 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ION   D.  ANA MADALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ION D. ANA MADALINA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,93,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "PRINCIPELE SERBAN GHICA SI PRINCIPESA ARISTITA GHICA" 

SIHLEA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1036. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1089 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ION   D.  ANA MADALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ION D. ANA MADALINA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,93,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA BALESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1411. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1090 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului IONIȚĂ   I.  CRINA DELIA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul IONIȚĂ I. CRINA DELIA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,76,  nota la proba scrisă   8,35, pe postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA 

ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA NR.1 MERA, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1501. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1091 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului IVAN   O.  CRISTINA MARINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul IVAN O. CRISTINA 

MARINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,37,  nota la proba scrisă   6,5, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "DUILIU 

ZAMFIRESCU" FOCSANI, nivel PRESCOLAR, mediul URBAN, cod post 2107. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1092 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului LADARU   I.  GEORGIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul LADARU I. GEORGIANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,68,  nota la proba scrisă   8,25, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA ”VALERIU D. COTEA” VIDRA, nivel 

PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1125. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1093 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului LAZĂR   T.  ALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul LAZĂR T. ALINA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,82,  nota la proba scrisă   7,1, pe postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA 

ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA BALESTI, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1735. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1094 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului LEON   I.  MARICICA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul LEON I. MARICICA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,05,  nota la proba scrisă   7,4, pe postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA 

ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA PAUNESTI, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1165. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1095 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului LUPU   C.  ANISOARA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul LUPU C. ANISOARA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,11,  nota la proba scrisă   6,15, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.17 FOCSANI, nivel 

PRESCOLAR, mediul URBAN, cod post 1626. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1096 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului LUPU   F.  FLORINA CORINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul LUPU F. FLORINA 

CORINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,41,  nota la proba scrisă   6,55, pe postul/catedra de LIMBA 

ENGLEZA,  de la SCOALA GIMNAZIALA OBREJITA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1489. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1097 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MACOVEI   S.  STELIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MACOVEI S. STELIANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,05,  nota la proba scrisă   7,4, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la 

LICEUL DE AGRICULTURA SI INDUSTRIE ALIMENTARA ODOBESTI, nivel LICEAL, mediul 

URBAN, cod post 1446. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1098 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MANEA   I.  IRINA GABRIELA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MANEA I. IRINA 

GABRIELA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,5,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "ION 

DIACONU" TULNICI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1169. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1099 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MARCU   S.  ANDREEA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MARCU S. ANDREEA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,11,  nota la proba scrisă   6,15, pe postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA 

ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA TIFESTI, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1135. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1100 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MARIN   R.  MIHAIL TEODOR  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MARIN R. MIHAIL 

TEODOR se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,18,  nota la proba scrisă   6,25, pe postul/catedra de ARTA VOCALA - 

INITIERE VOCALA,  de la LICEUL DE ARTA "GHEORGHE TATTARESCU" FOCSANI, nivel LICEU 

MUZICA / ARTA - COREGRAFIE, mediul URBAN, cod post 1580. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1101 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MARINESCU   G.  AMALIA GABRIELA  pentru angajare 

pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MARINESCU G. AMALIA 

GABRIELA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 9,77,  nota la proba scrisă   9,7, pe postul/catedra de 

PROFESOR IN CENTRE SI CABINETE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA,  de la CENTRUL 

JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA VRANCEA, nivel CABINET 

ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA (NIVEL LICEAL), mediul URBAN, cod post 2065. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1102 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MATEIU   I.  GEORGIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MATEIU I. GEORGIANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,2,  nota la proba scrisă   7,6, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

LICEUL TEORETIC "DUILIU ZAMFIRESCU" ODOBESTI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod post 

2017. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1103 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MERIN   D.T.  DANIELA VALENTINA  pentru angajare 

pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MERIN D.T. DANIELA 

VALENTINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 9,32,  nota la proba scrisă   9,1, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA TIMBOESTI, 

nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1269. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1104 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MUSCALU   C.  ROXANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MUSCALU C. ROXANA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,68,  nota la proba scrisă   8,25, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA OBREJITA, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, 

cod post 1480. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1105 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului MUSTAȚĂ   C.  CRISTINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul MUSTAȚĂ C. CRISTINA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,25,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA GURA CALITEI, nivel PRESCOLAR, mediul 

RURAL, cod post 1254. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1106 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NEGOITA   M.  VICTOR DAN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NEGOITA M. VICTOR 

DAN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,76,  nota la proba scrisă   7,35, pe postul/catedra de EDUCATIE 

FIZICA SI SPORT,  de la SCOALA GIMNAZIALA JARISTEA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod 

post 1327. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1107 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NEGOITA   M.  VICTOR DAN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NEGOITA M. VICTOR 

DAN se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,76,  nota la proba scrisă   7,35, pe postul/catedra de EDUCATIE 

FIZICA SI SPORT,  de la SCOALA GIMNAZIALA VIRTESCOIU, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, 

cod post 1516. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1108 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NICULAE   C.  ANDREEA- IRINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NICULAE C. ANDREEA- 

IRINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "IONEL SARBU" 

CIORASTI, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1361. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1109 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NISTOR   F.  LAURA - ELENA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NISTOR F. LAURA - 

ELENA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 8,57,  nota la proba scrisă   8,1, pe postul/catedra de LIMBA SI 

LITERATURA ROMANA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE GUSTI" NEREJU, nivel 

GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1815. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1110 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NISTOR   N.  OANA ALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NISTOR N. OANA ALINA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,78,  nota la proba scrisă   7,05, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA PALTIN, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 2078. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1111 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NISTOR   N.  OANA ALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NISTOR N. OANA ALINA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,78,  nota la proba scrisă   7,05, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA SPULBER, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 2079. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1112 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NITU   A.  ANDREEA IOANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NITU A. ANDREEA 

IOANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,07,  nota la proba scrisă   6,1, pe postul/catedra de BIOLOGIE,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "IOAN VODA CEL VITEAZ" SLOBOZIA CIORASTI, nivel GIMNAZIAL, 

mediul RURAL, cod post 2086. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1113 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului NITU   A.  ANDREEA IOANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul NITU A. ANDREEA 

IOANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,07,  nota la proba scrisă   6,1, pe postul/catedra de BIOLOGIE,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA GURA CALITEI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1259. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1114 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului OCHEAN   I..  VASILICA IULIANA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul OCHEAN I.. VASILICA 

IULIANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 9,36,  nota la proba scrisă   9,15, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA SURAIA, 

nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 2077. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1115 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ONICĂ   M.  ANDREEA - ELENA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ONICĂ M. ANDREEA - 

ELENA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,78,  nota la proba scrisă   7,05, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA VIRTESCOIU, 

nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1974. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1116 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului OPREA   I.  SIMONA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul OPREA I. SIMONA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,26,  nota la proba scrisă   6,35, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA NR.1 MERA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1502. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1117 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului OPREA   I.  SIMONA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul OPREA I. SIMONA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,26,  nota la proba scrisă   6,35, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "PROF. MIHAI SIMBOTIN" CIRLIGELE, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, 

cod post 1995. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1118 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului OPREA   I.  SIMONA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul OPREA I. SIMONA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,26,  nota la proba scrisă   6,35, pe postul/catedra de LIMBA ENGLEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA GAGESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 2044. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1119 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului PINTEA   M.  ALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul PINTEA M. ALINA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA 

ROMANA,  de la SCOALA GIMNAZIALA ”VALERIU D. COTEA” VIDRA, nivel GIMNAZIAL, mediul 

RURAL, cod post 1121. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1120 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului PINTEA   M.  ALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul PINTEA M. ALINA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA 

ROMANA,  de la SCOALA GIMNAZIALA GAGESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1311. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1121 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului POPA   P.  EUGEN COSMIN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul POPA P. EUGEN COSMIN 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,  nota la proba scrisă   6, pe postul/catedra de TENIS DE MASA,  de la PALATUL 

COPIILOR FOCSANI, nivel CLUBURILE COPIILOR, mediul URBAN, cod post 1737. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1122 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului POPA   M.  REMUS VICTOR  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul POPA M. REMUS 

VICTOR se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,86,  nota la proba scrisă   7,15, pe postul/catedra de EDUCATIE 

FIZICA SI SPORT,  de la SCOALA GIMNAZIALA "IOAN CIMPINEANU" CIMPINEANCA, nivel 

GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 2010. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1123 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului POPA BACIU   G.  CARMEN FLORINA  pentru angajare 

pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul POPA BACIU G. 

CARMEN FLORINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute 

la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,93,  nota la proba scrisă   7,25, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "ION DIACONU" 

TULNICI, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 2038. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1124 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului PORUMBOIU   -.  ANA - MARIA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul PORUMBOIU -. ANA - 

MARIA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA MAICANESTI, 

nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 2019. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1125 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului PÂRVU   C.  ȘTEFAN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul PÂRVU C. ȘTEFAN se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,21,  nota la proba scrisă   7,7, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  

de la SCOALA GIMNAZIALA MAICANESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1427. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1126 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului PÂRVU   C.  ȘTEFAN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul PÂRVU C. ȘTEFAN se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,21,  nota la proba scrisă   7,7, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  

de la SCOALA GIMNAZIALA SLOBOZIA BRADULUI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 

1928. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1127 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului RADU   I.  DANIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul RADU I. DANIELA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,  nota la proba scrisă   6, pe postul/catedra de PROFESOR PSIHOPEDAGOG,  de la 

CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA MAICANESTI, nivel SPECIAL GIMNAZIAL, 

mediul RURAL, cod post 1820. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1128 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului RICIU   C.  IULIA MADALINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul RICIU C. IULIA 

MADALINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,  nota la proba scrisă   6, pe postul/catedra de 

MATEMATICA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "EMIL ATANASIU" GAROAFA, nivel GIMNAZIAL, 

mediul RURAL, cod post 2052. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1129 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului RÎNCIOG   C..  GABRIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul RÎNCIOG C.. GABRIELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,91,  nota la proba scrisă   8,55, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

LICEUL TEHNOLOGIC "EREMIA GRIGORESCU" MARASESTI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod 

post 1303. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1130 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului RÎNCIOG   C..  GABRIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul RÎNCIOG C.. GABRIELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,91,  nota la proba scrisă   8,55, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA SINDRILARI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1467. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1131 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului RÎNCIOG   C..  GABRIELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul RÎNCIOG C.. GABRIELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,91,  nota la proba scrisă   8,55, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

COLEGIUL NATIONAL "EMIL BOTTA" ADJUD, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod post 1901. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1132 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SALI   C.  SIMONA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SALI C. SIMONA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,5,  nota la proba scrisă   8, pe postul/catedra de GEOGRAFIE,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA "PROFESOR PANAITE C. MAZILU" BROSTENI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, 

cod post 1940. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1133 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SAVIN   R.  ICA ROXANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SAVIN R. ICA ROXANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 9,32,  nota la proba scrisă   9,1, pe postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA 

ROMANA,  de la COLEGIUL NATIONAL "UNIREA" FOCSANI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod 

post 1663. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1134 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SCOCILCA LAZAR   D.  ALINA GEORGIANA  pentru 

angajare pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) 

obținute la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din 

învăţământul  preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SCOCILCA LAZAR D. 

ALINA GEORGIANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor 

obținute la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în 

învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe 

postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL 

PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "ION DIACONU" TULNICI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 

2008. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1135 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SOARE   A.  IULIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SOARE A. IULIANA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "DUMITRU PRICOP" NEGRILESTI, nivel 

PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1390. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1136 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului STOIAN   S.  ELENA ADELINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul STOIAN S. ELENA 

ADELINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,16,  nota la proba scrisă   7,55, pe postul/catedra de 

MATEMATICA,  de la SCOALA GIMNAZIALA SLOBOZIA BRADULUI, nivel GIMNAZIAL, mediul 

RURAL, cod post 1960. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1137 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului STOIAN   S.  ELENA ADELINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul STOIAN S. ELENA 

ADELINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,16,  nota la proba scrisă   7,55, pe postul/catedra de 

MATEMATICA,  de la SCOALA GIMNAZIALA NR.1 MERA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod 

post 1504. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1138 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului STOICA   I.  ALINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul STOICA I. ALINA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,61,  nota la proba scrisă   8,15, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 FOCSANI, nivel 

PRESCOLAR, mediul URBAN, cod post 1450. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1139 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului STĂNESCU   M.  ANDRA CĂTĂLINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul STĂNESCU M. ANDRA 

CĂTĂLINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la 

concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  

preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 9,58,  nota la proba scrisă   9,45, pe postul/catedra de 

LIMBA SI LITERATURA ROMANA,  de la COLEGIUL NATIONAL "UNIREA" FOCSANI, nivel 

LICEAL, mediul URBAN, cod post 2105. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR 

PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 

                                                                                                                              AVIZAT OFICIUL JURIDIC, 

                                                                                                    Jurist Dorina BĂNCILĂ



 
 
 
 
 
 

 

 

           
     

 

 
Întocmit/Redactat: Fâsan Mihail 
Nr. pagini: 1, Nr. exemplare: 3 
 
 

INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1140 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SUFLEȚEL   P.  VERONICA ADINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SUFLEȚEL P. VERONICA 

ADINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,48,  nota la proba scrisă   6,65, pe postul/catedra de EDUCATIE 

MUZICALA,  de la SCOALA GIMNAZIALA GOLESTI, nivel GIMNAZIU / PRIMAR, mediul RURAL, 

cod post 1494. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1141 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SUFLEȚEL   P.  VERONICA ADINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SUFLEȚEL P. VERONICA 

ADINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,48,  nota la proba scrisă   6,65, pe postul/catedra de EDUCATIE 

MUZICALA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "IOAN CIMPINEANU" CIMPINEANCA, nivel 

GIMNAZIU / PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1752. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1142 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SUFLEȚEL   P.  VERONICA ADINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SUFLEȚEL P. VERONICA 

ADINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,48,  nota la proba scrisă   6,65, pe postul/catedra de EDUCATIE 

MUZICALA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "ALEXANDRU VLAHUTA" GUGESTI, nivel GIMNAZIU 

/ PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1283. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1143 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului SUFLEȚEL   P.  VERONICA ADINA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul SUFLEȚEL P. VERONICA 

ADINA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,48,  nota la proba scrisă   6,65, pe postul/catedra de EDUCATIE 

MUZICALA,  de la SCOALA GIMNAZIALA "IOAN VODA CEL VITEAZ" SLOBOZIA CIORASTI, 

nivel GIMNAZIU / PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1060. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1144 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TEODORESCU   S.  LACRAMIOARA IULIANA  pentru 

angajare pe perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) 

obținute la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din 

învăţământul  preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TEODORESCU S. 

LACRAMIOARA IULIANA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor 

obținute la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în 

învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: media de repartizare 8,5,  nota la proba scrisă   8, pe 

postul/catedra de LIMBA SI LITERATURA ROMANA,  de la LICEUL TEHNOLOGIC "EREMIA 

GRIGORESCU" MARASESTI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod post 1803. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1145 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TOMA   N.  NAPOLION NELUS  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TOMA N. NAPOLION 

NELUS se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de 

ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,52,  nota la proba scrisă   6,7, pe postul/catedra de 

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "SIMION 

MEHEDINTI" SOVEJA, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1402. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1146 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TUDOR   C.  GEORGETA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TUDOR C. GEORGETA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,18,  nota la proba scrisă   6,25, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA OBREJITA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1490. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1147 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TUDOR   C.  GEORGETA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TUDOR C. GEORGETA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,18,  nota la proba scrisă   6,25, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA NR.2 MARASESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul URBAN, cod post 1070. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1148 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TUDOR   C.  GEORGETA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TUDOR C. GEORGETA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,18,  nota la proba scrisă   6,25, pe postul/catedra de LIMBA FRANCEZA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA SINDRILARI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1464. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1149 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TÎLVĂRU   I.  ANDRA LAURA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TÎLVĂRU I. ANDRA 

LAURA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,86,  nota la proba scrisă   7,15, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA NANESTI, 

nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 2061. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1150 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului TÎRÎLĂ   D.  RALUCA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul TÎRÎLĂ D. RALUCA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,9,  nota la proba scrisă   7,2, pe postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA 

ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "PROF. MIHAI SIMBOTIN" CIRLIGELE, nivel PRIMAR, 

mediul RURAL, cod post 1110. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1151 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VASILIU   T.  ADRIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VASILIU T. ADRIANA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,01,  nota la proba scrisă   7,35, pe postul/catedra de INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA 

ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA NR.1 MERA, nivel PRIMAR, mediul RURAL, cod post 1433. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1152 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLADESCU   T.  MIHAELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLADESCU T. MIHAELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,37,  nota la proba scrisă   6,5, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  

de la SCOALA GIMNAZIALA TIMBOESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1927. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1153 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLADESCU   T.  MIHAELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLADESCU T. MIHAELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,37,  nota la proba scrisă   6,5, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  

de la COLEGIUL TEHNIC "EDMOND NICOLAU" FOCSANI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod post 

1207. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Prof. Mihail FÂSAN 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1154 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLADESCU   T.  MIHAELA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLADESCU T. MIHAELA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,37,  nota la proba scrisă   6,5, pe postul/catedra de EDUCATIE FIZICA SI SPORT,  

de la COLEGIUL TEHNIC "VALERIU D. COTEA" FOCSANI, nivel LICEAL, mediul URBAN, cod post 

2016. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1155 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLASIE   I.  ANDRIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLASIE I. ANDRIANA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA - EDUCATIE 

INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA - GANDIRE CRITICA SI 

DREPTURILE COPILULUI,  de la SCOALA GIMNAZIALA PUFESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul 

RURAL, cod post 1020. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1156 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLASIE   I.  ANDRIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLASIE I. ANDRIANA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA MOVILITA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1188. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1157 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLASIE   I.  ANDRIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLASIE I. ANDRIANA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,97,  nota la proba scrisă   7,3, pe postul/catedra de CULTURA CIVICA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA FITIONESTI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1746. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1158 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VLĂSCEANU   V.  IULIANA - SONIA  pentru angajare pe 

perioadă determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la 

concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  

preuniversitar, sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VLĂSCEANU V. IULIANA 

- SONIA se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul 

de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - 

sesiunea 2019: media de repartizare 7,75,  nota la proba scrisă   7, pe postul/catedra de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA 

MAICANESTI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1345. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1159 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VOINEAG   N.  ADINA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VOINEAG N. ADINA se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 8,8,  nota la proba scrisă   8,4, pe postul/catedra de EDUCATOARE/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR (IN 

LIMBA ROMANA),  de la SCOALA GIMNAZIALA "IOAN VODA CEL VITEAZ" SLOBOZIA 

CIORASTI, nivel PRESCOLAR, mediul RURAL, cod post 1035. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1160 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VRABIE   N.  GEORGIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VRABIE N. GEORGIANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,52,  nota la proba scrisă   7,2, pe postul/catedra de BIOLOGIE,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA SLOBOZIA BRADULUI, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1596. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1161 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului VRABIE   N.  GEORGIANA  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul VRABIE N. GEORGIANA 

se repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare 

a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 7,52,  nota la proba scrisă   7,2, pe postul/catedra de BIOLOGIE,  de la SCOALA 

GIMNAZIALA OBREJITA, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1483. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1162 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ȘERBAN   P.  FLORIN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ȘERBAN P. FLORIN se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 9,1,  nota la proba scrisă   8,8, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA SPULBER, nivel GIMNAZIAL, mediul RURAL, cod post 1606. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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INSPECTORATUL ŞCOLAR 

JUDEŢEAN VRANCEA 

 

 

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

DECIZIA NR. 1163 din 27.08.2019 

 

privind repartizarea doamnei/domnului ȘERBAN   P.  FLORIN  pentru angajare pe perioadă 

determinată, în anul şcolar 2019-2020, în baza mediilor de repartizare peste 7 (șapte) obținute la concursul 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate din învăţământul  preuniversitar, 

sesiunea 2019, 
 

În temeiul prevederilor art. 95 alin. (1) lit. l)-n), art. 120, art. 233, art. 234, art. 241 alin. (3), art. 247, 

art. 248, art. 254 alin. (1), art. 262 alin. (1)-(3), art. 263 alin. (1) şi (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 

1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin Ordinul 

ministrului educaţiei naţionale nr. 5460/2018, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 

prevederile Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, pentru 

anul şcolar 2019-2020,  

Având în vedere rezultatele repartizărilor pentru angajare pe perioadă determinată efectuate în 

ședințele  publice din  de 22 respectiv 26 august 2019 

, 

INSPECTORUL ŞCOLAR GENERAL DECIDE: 

 

Art. 1. În perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2020, doamna/domnul ȘERBAN P. FLORIN se 

repartizează pentru angajare pe perioadă determinată, în baza rezultatelor obținute la concursul de ocupare a 

posturilor didactice/catedrelor declarate vacante / rezervate în învăţământul  preuniversitar - sesiunea 2019: 

media de repartizare 9,1,  nota la proba scrisă   8,8, pe postul/catedra de RELIGIE ORTODOXA,  de la 

SCOALA GIMNAZIALA "BARBU STEFANESCU DELAVRANCEA" NARUJA, nivel GIMNAZIAL, 

mediul RURAL, cod post 1102. 

Art. 2. Cadrele didactice repartizate pentru angajare pe perioadă determinată au obligația de a se 

prezenta la unitățile de învățământ la care au fost repartizate până la data de 1 septembrie 2019 în vederea 

încheierii contractului individual de muncă pe durată determinată. 

 Art. 3. În cazul în care postul/catedra pe care sunteți repartizat(ă) este rezervat(ă), repartizarea pe 

perioadă determinată, în anul școlar 2019 – 2020, încetează la data revenirii la post/catedră a titularului. 

Art. 4. Inspectorul şcolar pentru managementul resurselor umane și conducerea unităților de 

învăţământ nominalizate la art. 1 duc la îndeplinire prezenta decizie. 

. 

 

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,           INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT 

         Prof. Dorin CRISTEA            Prof. Aurel ȘELARU 
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