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Situatia EDITIILOR si a REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR

procedurii operationale

Editia / revizia in | Componenta | Modalitatea de Data d‘e la care s ap!lca‘ o
Nr. bl o - prevederile editiei / revizuirii
cadrul editiei revizuita revizuire .. .
crt. editiei
1. 2. 3. 4.
2.1. Editia | X X 15.01. 2017
2.2. | Revizia L.1.
2.3. | Revizia [.2.
Revizia L.n.
Editia a 1I-a X X 15.01.2018
Revizia Il.1.
Revizia I1.2.
Revizia IL.m.
Editia a I1I-a X X 15.01.2019
Revizia III.1.
Revizia I11.2.
Revizia [Il.m.
2. Lista PERSOANELOR la care se difuzeazi editia / revizia in cadrul editiei procedurii
operationale
Nr. §c0p'ul" Ex. Compartiment Functia Nume si I?at.a" Semn.
crt difuzarii | nr. prenume primirii
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
3.1 | Aprobare 1 | Conducere Inspector scolar Dorin CRISTEA
general
3.2 | Avizare 1 | Conducere Inspector §colar Aurel SELARU
general adjunct
3.3 | Elaborare 1 | Resurse umane Inspector scolar | Mihail FASAN
) X - Inspectori
3.4 | Aplicare Inspectie scolara scolari
Informare
3.5 g;gre;ﬁ: ? 4 1 | Inspectie scolara ;zzll)ae;ton
didactice
Grupul de lucru
3.6 | Arhivare 1 | pentru control Inspector scolar Eleonora
DARMANESCU

managerial
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3. SCOPUL procedurii operationale

Prezenta proceduri stabileste modul de constituire, incadrare si vacantare a tuturor posturilor
didactice/catedrelor ca urmare a aplicirii planurilor-cadru de inviitimant, a aprobirii planurilor de
scolarizare si a ofertei educationale pentru anul scolar 2019-2020

4. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Procedura se aplici in toate unititile de invatimant cu personalitate juridici din judetul
Vrancea in vederea constituirii, incadririi si vacantirii tuturor posturilor didactice/catedrelor ca
urmare a aplicirii planurilor-cadru de inviitimént, a aprobirii planurilor de scolarizare si a ofertei
educationale pentru anul scolar 2019-2020
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DOCUMENTATIA APLICABILA procedurii operationale

a) Legislatia specifica educatiei
e  Legea Educatiei Nationale nr 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

®  Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare in anul scolar 2019-
2020, aprobata prin OMEN nr. 5460/12.11.2018;

° OMEN 3590 din 2016, privind aprobarea planurilor - cadru de invitimint pentru
invitiméintul gimnazial

° OMEN 3500 din 2018, privind aprobarea planurilor - cadru de invitimint pentru
invitimantul tehnic ciclu superior

° OMECTS 5347 din 2011, privind aprobarea planurilor - cadru de inviitimint pentru
clasele IX —XII , filiera vocationali, profilul pedagogic,

° OMECI 3410 din 2009, privind aprobarea planurilor - cadru de fnvitimint pentru
clasele IX —XII , filiera teoretica,

° OMEN 4165 din 2018, pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea
proiectului de fincadrare a personalului didactic de predare din unititile de invitimant
preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora, cu completiirile ulterioare

¢  Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar,
aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016.

5. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR
utilizati in procedura operationali

5.1.  Definitii ale termenilor utilizati:

Nr. Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste
Termenul ’ . ’

crt. termenul respectiv

Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor care trebuie

urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in

vederea realizarii activitatii, cu privire la succesiunea

elementelor din cadrul deruldrii procesului respectiv

Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri

operationale, aprobata si difuzata

Actiunile de modificare, addugare, actualizare, suprimare sau

altele asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai multor

componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni

care au fost aprobate si difuzate

1. | Procedura operationalia

2. | Editie a unei proceduri

3. | Revizia in cadrul editiei
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5.2.  Abrevieri ale termenilor utilizati

chl; Abrevierea Termenul abreviat
1. P.O. Procedura operationala
2. E. Elaborare
3. V. Verificare
4. A. Aprobare
5. Ap. Aplicare
6. Ah. Arhivare
6. DESCRIEREA procedurii operationale

Constituirea, incadrarea si vacantarea posturilor didactice/catedrelor din unititile de invitimént
preuniversitar/consortii scolare, ca urmare a aplicirii planurilor-cadru de invagimant

In conformitate cu prevederile Cap. |, pct. (3-4) din Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020, Anexa nr.19 la Metodologia-cadru aprobaté prin OMEN nr. 5460/12.11.2018, numita
in continuare Metodologie, in perioada 21 ianuarie - 8 februarie 2019, la nivelul unitétilor de invatdmant cu personalitate juridica,
pentru anul scolar 2019-2020, se desfagoara urmatoarele activitati:

a) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor ca urmare a aplicarii planurilor-cadru de invatamant, a
aprobarii planurilor de scolarizare si a ofertei educationale, conform prevederilor art. 7-23;
b) constituirea cu prioritate a normei didactice de predare-invatare-evaluare pentru personalul didactic

titular, in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedra; incadrarea personalului didactic titular conform
prevederilor art. 21, alin. (1-3, 5);

c) solutionarea cererilor titularilor privind reducerea normei didactice cu 2 ore, conform prevederilor art. 8,
alin. (12);
d) incadrarea cadrele didactice debutante care nu au dobéndit definitivarea in invatamant, dar mai indeplinesc

conditiile legale de inscriere la examenul national de definitivare in invatamant, repartizate pe posturi didactice/catedre vacante
publicate pentru angajare nedeterminaté, incepand cu 1 septembrie 2012, precum si cadrele didactice debutante care nu au
dobandit definitivarea in nvatdmant si indeplinesc conditile legale de inscriere la examenul national de definitivare in
invatamant, repartizate in sesiunile 2015, 2016 sau 2017, in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si
completarile ulterioare, pentru care se poate asigura cel putin jumatate de norma didactica de predare — evaluare - invatare,
conform deciziei de repartizare pe post/catedra, conform prevederilor art. 21, alin. (4-8);

e) intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare pentru personalul didactic titular in doua sau mai
multe unitati de invatdmant ori pe doud sau mai multe specializari, conform prevederilor art. 24;
f) completarea normei didactice de predare-invétare-evaluare a personalului didactic titular la nivelul unitatii/

unitatilor de invatamant in care este titular sau al consortiului scolar din care face parte unitatea, conform prevederilor art. 25,
art. 26 si art. 27, art. 8, alin. (3-4) si art. 12, alin. (6-7);

a) solutionarea cererilor de transfer, incepand cu data de 01.09.2019, ale titularilor detasati pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2018-2019, conform prevederilor art. 48, alin. (2-3);

h) stabilirea personalului didactic care se mentine in activitate ca titular in anul scolar 2019-2020, in functia
didactica, pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2019, conform art. 28;

i) stabilirea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante si publicarea acestora in vederea ocuparii cu
personal didactic, conform prevederilor art, 29-31;

i) stabilirea tuturor posturilor didactice/catedrelor rezervate si publicarea acestora in vederea ocuparii cu

personal didactic pe perioada rezervarii, conform prevederilor art. 1, alin. (4), art. 22, alin. (1), art. 27, alin. (1-2).
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Precizari generale:
Etapele de mobilitate a personalului didactic se succed in ordinea prevazuta in art. 4 alin. (1) din Metodologie, la
datele prevazute in Calendar.

Comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii de invatamant conform prevederilor art. 43, din Metodologie este
numita prin decizie a directorului, la propunerea consiliului profesoral si cuprinde cadre didactice titulare care nu fac parte din
consiliul de administratie si nu au dosare personale depuse in etapele respective de mobilitate.

Constituirea posturilor didactice/catedrelor din invatamantul preuniversitar se realizeazi pe baza normativelor in
vigoare privind formatiunile de studiu, a planurilor de scolarizare propuse de unitatile de invatamant, dupa consultarea
autoritétilor administratiei publice locale si a operatorilor economici si a planurilor-cadru de invatamant aflate in vigoare,
aprobate prin ordin al ministrului educatjei nationale, in concordanta cu norma didacticd de predare-invatare-evaluare stabilita
conform art. 262 alin. (3)-(5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare. Activitatea personalului didactic din
unitatile de invatamant se stabileste conform art. 262, alin. (1-2) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Proiectul de incadrare a unitatii de invatdmant cu personal didactic de predare, pentru anul scolar 2019-2020, trebuie
sa respecte prevederile art. 2 si art. 3 din Metodologie pentru a stabili statutul fiecarui cadru didactic existent in unitate.

Norma didactica de predare-invatare, de instruire practicé si de evaluare curentd a prescolarilor si a elevilor in clas,
se constituie, in baza documentului de numire/transferirepartizare pe post/catedra, conform art. 262 alin. (3)-(5) din Legea
nr. 1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare si cu respectarea prevederilor art. 8 si art. 9 din Metodologie.

in activitatea de constituire a posturilor didactice si de incadrare a unitatii de invatdmant cu personal didactic de
predare pentru anul scolar 2019-2020, se respecta cu strictete prevederile art. 7-32 din Metodologie.

Constituirea posturilor didactice/catedrelor si incadrarea personalului didactic de predare pe posturi
didactice/catedre in invatémantul preuniversitar se realizeaza, asigurandu-se cu prioritate continuitatea activittii didactice de
predare la aceleasi clase sau grupe de elevi, conform prevederilor art. 20 din Metodologie.

La nivelul unitatilor de invatdmant, incadrarea la clase sau grupe de elevi/prescolari, a personalului didactic titular, se
realizeaza prin decizie a directorului unitatii de invatamant, art. 21, in baza documentelor de numire/transfer/repartizare, cu
respectarea prevederilor art. 8, art. 9 alin. (1)-(4), alin. (6), alin. (8)-(16), art. 12-17 si a principiului privind continuitatea
activitatii didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de elevi/prescolari, dupa discutarea si analizarea proiectului de
incadrare cu personal didactic in consiliul profesoral al unitatii de invatamant si aprobarea acestuia de catre consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant.

Repartizarea cadrelor didactice la structurile unitatii de invatamant cu personalitate juridica se face prin decizie a
directorului unitatii de invatdmant, dupa discutarea si analizarea proiectului de incadrare cu personal didactic in consiliul
profesoral al unitétii de invatdmant, in baza hotarérii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, conform
prevederilor art. 21 alin. (2-3).

in situatia Tn care un post didactic ramane neocupat intr-o structura sau in unitatea de invatamént cu personalitate
juridica, dupd aplicarea principiului continuitatii activitatii didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de elevi si este
solicitat de doud sau mai multe cadre didactice titulare de aceeasi specialitate, pentru departajare se aplica criteriile si
punctajele pentru evaluarea personalului didactic prevazute in Anexa nr. 2. Dac rezultatul evaludrii obiective nu conduce la
departajare, se aplica, in ordine, criteriile socioumanitare in baza documentelor justificative.

Dupd incadrarea fitularilor, conform prevederilor art. 21, alin. (1)-(3), se incadreazd dupd aceeasi procedura,
cadrele didactice debutante care nu au dobandit definitivarea in invatamant, dar mai indeplinesc conditiile legale de inscriere la
examenul national de definitivare in invatdmént, repartizate pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare
nedeterminata, incepand cu 1 septembrie 2013, precum si cadrele didactice debutante care nu au dobandit definitivarea in
Invatamant si mai indeplinesc conditiile legale de inscriere la examenul national de definitivare in Invatdmant, repartizate in
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sesiunile 2015, 2016 si 2016, 2017, in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare,
pentru care se poate asigura cel putin jumatate de norma didactica de predare-evaluare-invatare, conform deciziei de
repartizare pe post/catedra, conform prevederilor art. 21 alin. (4).

Procedurile prevazute la art. 21, alin. (2)-(4) pot fi reluate, la solicitarea cadrelor didactice, dupa derularea etapelor
de pretransfer consimfit intre unitatile de invatamant, detasare in interesul invitamantului sau detasare la cerere, in situatia
in care, dupd aceste etape se elibereaza un post didactic/ o catedrd dintr-o structura sau din unitatea de invatamant cu
personalitate juridica, conform prevederilor art. 21 alin. (5).

Pentru cadrele didactice debutante, care nu au dobandit definitivarea in invatdmant, dar au ocupat posturi
didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioad nedeterminata prin concurs incepand cu 1 septembrie 2012 sau
in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, dupa promovarea examenului de
definitivat, consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, in care au fost repartizate aceste cadre didactice, hotérasc
modificarea duratelor contractelor individuale de munca din perioada determinata in perioadd nedeterminaté si informeaza
inspectoratul scolar pentru emiterea deciziei.

in baza contractului individual de munca pe perioadd nedeterminatd, dupad emiterea $i comunicarea ordinului
ministrului prin care s-au validat rezultatele examenului national de definitivare in invatdmant, pentru cadrele didactice
prevazute la art. 21, alin. (6), inspectoratele scolare emit noi decizii de repartizare cu statut de cadre didactice titulare in
sistemul de invatdmant preuniversitar, conform prevederilor art. 21 alin. (6-7).

Cadrelor didactice titulare aflate in situatiile prevazute la art. 255, art. 268 alin. (1), art. 279 din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, cadrelor didactice titulare care beneficiaza de pensie de invaliditate, precum si cadrelor
didactice titulare detasate, li se rezerva posturile didactice/catedrele. De acelasi drept beneficiaza si cadrele didactice titulare
desemnate de federatule sindicale reprezentative din invatdamant, ca urmare a participarii la procesul de monitorizare si
evaluare a calitatii sistemului de invatdmant, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice, conform
prevederilor art. 1 alin. (4), art. 22 alin. (1) si art. 27 alin. (1).

Cadrele didactice titulare detasate in interesul invatdmantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate
raman in evidenta unitétilor de invatamant de la care au fost detasate pana la solutnonarea restrangerii de activitate a acestora
prin transfer la o alta unitate de invatamant. In situatia in care, la unitatea de invatamént de la care a fost detasat in interesul
invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate un cadru didactic, se vacanteazi un post didactic/o catedrs in
specialitatea cadrului didactic aflat in restrangere de activitate nesolutionatd, in concordantd cu documentul de
numire/transfer/repartizare, cadrul didactic respectiv revine ca titular pe postul didactic/catedra vacantat(3),
directorul/directorii unitatii/unitatilor de invatdmant avand obligatia s comunice in scris cadrului didactic aflat in restrangere
de activitate nesolutionata decizia de revenire pe postul/catedra detinut(3) anterior, conform prevederilor art. 22 alin. (2-3).

Cererile privind reducerea normei didactice de predare-invatare-evaluare de catre personalul didactic cu o vechime
in invatamant de peste 25 de ani si cu gradul didactic | sau titlul de Doctor, , in conformitate cu prevederile art. 262 alin. (4) si
(5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, se depun, de regula, la unitatile de invatdmant, in perioada
constituirii normei didactice de predare-invatare-evaluare pentru personalul didactic titular propriu, respectiv in perioada
2-6 septembrie 2019, prin exceptie, pentru titularii incadrati prin derularea etapelor de mobilitate a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020, conform prevederilor art. 25 alin. (2) si art. 8 alin. (12).

Orele eliberate de titularii carora li se constituie norma redusa cu 2 ore, se ocupa numai pe perioada determinata, in
etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic din invatamantul preuniversitar, cu respectarea prevederilor Metodologiei. in
mod exceptional, consiliile de administratie din unitatile de invatdamant pot aproba cereri privind reducerea normei didactice
de predare-invatare-evaluare pentru personalul didactic cu o vechime in invatamant de peste 25 de ani si cu gradul didactic |,
dupa inceperea cursurilor, cu avizul inspectoratului scolar, in conditiile incadrarii in bugetul alocat si in numarul maxim de
norme/posturi aprobat la nivelul inspectoratului scolar, conform prevedenlor art. 8 alin. (12).
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Conditii specifice:
@ Incadrarile cu personal didactic de predare pentru anul scolar 2019-2020 se fac pe specialitatii/catedre, prin

decizie a directorului, pe baza cererii scrise a angajatului, adresatd directorului unitatii (acestea nu
schimbd decizia de titularizare a cadrului didactic respectiv);

Se incadreaza, in ordine, titularii unitatii, titularii in doud sau mai multe unitati, apoi personalul netitular, fara
definitivat, repartizat in unitate, pe posturi publicate pe perioada nedeterminata, conform art. 21 alin. (4);

incadrarea la nivelul structurilor/unitatilor arondate se face conform prevederilor art. 21 alin, (2,3);

in cazul in care nu se pot constitui catedre complete pentru toti titularii, se stabileste titularul care este in
situatia de completare a normei sau de restrangere de activitate, conform prevederilor art. 25;

Completarea normei didactice la nivelul unitétiilconsortiului gcolar se face conform prevederilor art. 25
alin. (5-7). Directorul unitétii de invatdmant se adreseaza inspectoratului scolar pentru emiterea deciziei de
completare a normei didactice de predare-invatare-evaluare;

Cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare pe perioada
nedeterminata participa la sedinta de repartizare organizata de inspectoratul scolar pentru solutionarea
completérilor de norma (07.03.2019) pentru ca optiunea acestora sa fie consemnata in procesul-verbal,
conform prevederilor art. 25 alin. (6);

Situatile de completare a normei didactice, care nu se pot solutiona la nivelul unitati/consortiului scolar, se
transmit la inspectoratul scolar spre rezolvare in sedinté de repartizare, conform art. 33;

Stabilirea titularului aflat in de restrangere de activitate pentru anul scolar 2019-2020 se face conform
prevederilor art. 26-27 din Metodologie;

Conform prevederilor art. 27, alin. (1), cadrele didactice titulare care, in perioada stabilirii gi solutiondrii
reducerilor de activitate, se incadreaza in prevederile art. 255, alin. (1)-(6) din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, nu sunt afectate de completarea normei didactice sau de
restrangere de activitate, in situatia in care la aceeasi catedra sunt mai multe cadre didactice titulare,
decat la solicitarea sau cu acordul persoanelor in cauzd, exceptand situatia incetarii activitatii unitat,
prevazuta la art. 19 alin. (2) lit. d) - desfiintare unitate.

De prevederile art. 27, alin. (1) nu beneficiazd personalul de conducere, indrumare si control numit in
functie, prin delegare de atributii sau detasare in interesul invatamantului, pana la organizarea concursului,

Proiectul de incadrare, intocmit de director, analizat in consiliul profesoral, este aprobat de consiliul
de administratie al unitatii de invatdmant, care totodatd stabileste lista posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete — art. 29.

Proiectul de incadrare cu personal didactic, analizat in consiliul profesoral al unitatii de invatamant si aprobat
de catre consiliul de administratie al unitéti de invatémant, este prezentat de directorul unitatii de
invatamant comisiei de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar constituite la
nivelul inspectoratului scolar - art. 30.
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Calendar:

o 21 januarie - 8 februarie 2019, se constituie posturile didactice/catedrele la nivelul unitatilor de
invatamant/consortiilor.

= Pana la 31 ianuarie 2019, depunerea, la secretariatul unitatilor de invatémant cererilor de mentinere ca
titulari peste varsta de pensionare in anul scolar 2019-2020, precum si a cererilor cadrelor didactice femei
pentru mentinerea ca titular pana la implinirea varstei de 65 de ani conform Deciziei CCR nr. 387 din 2018 .

= Pand la 31 ianuarie 2019, depunerea, la secretariatul unitatilor de invatamant cererilor de titularilor in doud
sau mai multe unitati/specialitatii de intregire a normei didactice prin transfer, conform prevederilor art. 24

© Pand la 31 ianuarie 2019, depunerea, la secretariatul unitatilor de invatamant, a cererilor titularilor
unitatii pentru incadrarea in anul scolar 2019-2020 si a cererilor titularilor unittii pentru reducerea normei
didactice cu 2 ore, conform prevederilor art. 8, alin. (12).

= Pand la 4 februarie 2019, solutionarea cererilor de mentinere ca titulari peste varsta de pensionare in anul
scolar 2019-2020, prin acordul/refuzul CA a unitatilor de invatdméant, Comunicarea situatiei finale la ISJ: 04
februarie 2019.

o 28 ianuarie - 6 februarie 2019, solutionarea cererilor titularilor in doua sau mai multe unitati/specialitatii de
intregire a normei didactice prin transfer, conform prevederilor art. 24; prin acordul/refuzul CA a unitatilor
de invatamant, Comunicarea situatiei finale la 1SJ: 08 februarie 2019.

o 21 ianuarie - 2 februarie 2019, cadrele didactice debutante care se incadreaza in prevederile art. 21, alin.
(4) se adreseaza in scris directorului, solicitand incadrarea pentru anul scolar 2019-2020;

o 21 ianuarie - 2 februarie 2019, solutionarea cererilor de transfer in unitate pentru personalul didactic titular
detasat 2018-2019, pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, conform prevederilor art. 48, alin. (2);
Comunicarea situatiei finale la 1SJ: 08 februarie 2019.

o 2ianuarie - 2 februarie 2019, solutionarea completdrilor de normd didactica la nivelul
unitatii/‘consortiului scolar. Comunicarea situatiei finale la ISJ Vrancea in vederea emiterii deciziilor

o 21 ianuarie - 8 februarie 2019, desemnarea prin evaluare obiectivd / concurs la nivelul unitatii de
invatdmant a ftitularilor care intra in reducere de activitate (completare de norm& sau restrangere de
activitate), in anul scolar 2019-2020.

o 16 februarie 2019, termen pentru emiterea de catre director a deciziilor de incadrare in anul scolar 2019-
2020 a titularilor unitatii si a debutantilor angajati conform prevederilor art. 21 alin. (4).

= 21 ianuarie - 2 februarie 2019, directorul elaboreaza proiectul de incadrare a unitatii pentru anul scolar
2019-2020.

o 3 - 8 februarie 2019, proiectul de incadrare si lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate se
analizeaza in consiliul profesoral si se aproba in consiliul de administratie al unitatii.

= 11 - 22 februarie 2019, analiza, corectarea si avizarea proiectului de incadrare si a ofertei de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate in comisia judeteand de mobilitate a ISJ Vrancea (directorul prezinta
inspectorului teritorial si apoi comisiei judetene de mobilitate documentele solicitate de inspectoratul scolar,
conform programari.

= 12 - 21 februarie 2019, se reface, daca este cazul, incadrarea unitatii si lista posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete pentru 2019-2020, in vederea publicarii.
Comunicarea situatiei finale la ISJ (daca sunt modificéri): 22.02.2019 si publicarea pe 25.02.2019
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Cerinte tehnice pentru comunicarea datelor la ISJ VRANCEA:

= Se completeaza macheta: UNITATE_SCOLARA _proiect_incadrare_2019_2020.xls referitoare la proiectul de
incadrare cu personal didactic pentru anul scolar 2019-2020;
o Se tipareste din machetd fiecare Anexd, (FISA) find semnatd de director, stampilata si inregistrats la
unitatea scolara;
= Macheta UNITATE_SCOLARA_proiect_incadrare_2019_2020.xls, completata, se transmite prin email la
adresa insp.mru.vn@gmail.com; din momentul finalizarii acesteia, pana in ziua precedentd convocarii
directorului la inspectoratul scolar pentru analiza proiectului de incadrare, 11-21 februarie 2019;
Dupa analiza situatiilor prezentate de director in comisia judeteana de mobilitate, documentele pot fi refacute
i retransmise inspectoratului scolar pana cel tarziu in data de 22 februarie 2019, orele 12,00.

-en

0

Directorul unitétii scolare se prezintd la 1ISJ VRANCEA - Resurse Umane, conform programdrii, cu
urmétoarele documente cuprinse intr-un dosar pentru incopciat (dosar care permite fixarea in biblioraft):

FISA_SINTETICA
AO0_PRIMAR_PRESCOLAR
A0_GIMNAZIU
AO0_UNITATE_SCOLARA
A1_ORE_SCOALA
INCADRARE_TITULARI_DEBUTANTI
COMPLETARE_NORMA
RESTRANGERE_ACTIVITATE
VACANTE_REZERVATE

. REDUCEREA NORMEI LA 16 ORE

. MENTINERE_ACTIVITATE

. TITULARL_IN_MAI_MULTE_SCOLI

. NORMARE_2019_2020

. NORMARE_DIDACTIC_AUXILIAR

. NORMARE_NEDIDACTIC
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directorilor unitatilor de invatdmant la Comisia judeteana de mobilitate pentru analiza, corectarea si avizarea proiectului de
incadrare si a ofertei de posturi didactice/catedre vacante/rezervate:

1. Luni 11 februarie 2019, orele 9.00-16.00, directorii unitatilor de invatdmant din zonele: ADJUD (CN BOTTA, CT
BALS, SC1, 8C2, SC3, SC4)-BOGHESTI-HOMOCEA--PAUNESTI-PLOSCUTENI-PUFESTI-RUGINESTI-
SERBANESTI-TANASOAIA

2. Mam 12 februarie 2019, orele 9.00-16.00, directorii unitatilor de invatamant din zonele: BILIESTI-CAMPURI-
FITIONESTI GAROAFA-MARASESTILLT EG, SC 2) MOVEL!TA PANCIU(L!S LTCUZA)- -RACOASA-SOVEJA-
STRAOANE--SURAIA- TIFESTI- VIZANTEA -VINATORI

3. Miercuri 13 februarie 2019 orele 9.00-16.00, directorii unitatilor de invatamant din zonele: BALESTI-BORDESTI-
COTESTI  -CHIOJDENI-CIRLIGELE-DUMBRAVENI- DUMITREST!-GURA CALITEI-GUGESTI- JITIA- OBREJITA-
POIANA CRISTEK POPESTI-SIHLEA-SLOBOZIA CIORASTI- SLOBOZIA BRADULUI- TIMBOESTi URECHESTI-
VINTILEASCA-

4. Joi 14 februarie 2019, orele 9.00-16.00, directorii unitatilor de invatamant din zonele: B!RSESTI GAGESTI-NARUJA-
NEGRILESTI-NEREJU -NISTORESTI-PALTIN- PAULESTS SPULBER-TULNICI--VALEA SARIl-- VIDRA (LSM, SC.
COTEA)——VRANCIOA!A

5. Luni 18 februarie 2019, orele 9.00-16.00, directorii unitatilor de invatamant din zonele: ANDREIASU-BROSTENI-
BORDEASCA-CIMPINEANCA- CIORASTI-GOLESTI- GOLOGANU JARISTEA MAICANESTI-MERA- MILCOVUL-
NANESTI-ODOBESTI(DZ, TEHN, GR1) RASTOACA- SINDRILARI- -ViRTESCOIU-VULTURU

6. Marti 19 februarie 2019, orele 9.00-16.00, directorii unitatilor de mvatamant din zonele: FOCSANI (SC 1, 2, 3, 5,
7,8, 9 10 GR 1,2,13,16,17,18,23) CLUBUL SPORTIV, LICEUL SPORTIV, PALAT

7. Miercuri 20 februarie 2019, orele 9.00-16.00, directorii unittilor de invatamant din zonele: FOCSANI (CNC, CNU,
CEMK, C.N.PEDAGOGIC, ARTA, SPORTIV,CTEN, CTASACH! LT LONGINESCU CTMINCU, CTCOTEA CT AUTO,

8. Joi 21 februarie 2019, orele 9.00-12.00, directorii unitdtilor de invatamant din zonele: CJRAE, CSE! ELENA
DOAMNA, CSEIMAICANESTI, CSEI MIHALCENI, SCOALA POSTLICEALA SANITARA HIPOCRATE

9. Vineri 22 februarie 2019, orele 12.00-12.00 directorii unitétilor de invatamant care au refacut proiectul de incadrare,
respectiv documente tiparite din machetd/aplicatia informatica, find necesara retransmiterea machetei la
adresa insp.mru.vn@gmail.com, cu precizarea clard a modificarilor survenite.

4. RESPONSABILITATI si RASPUNDERI in derularea procedurii operationale
Nr. . . .
Crt. Compartimentul (postul) / actiunea (operatiunea) | 11 111 v A\
0 1 2 3 4 5

Prof. Mihail FASAN - inspector scolar pentru

L management resurse umane E
’ Prof. Aurel SELARU - inspector scolar general v
" | adjunct
3. | Prof. Dorin CRISTEA - inspector scolar general A
4. | Inspectori Scolari Ap
Cadrele didactice si directorii din unitatile de
5. | invatamant preuniversitar de toate categoriile din Ap

judetul Vrancea, inspectori scolari din ISJ Vrancea

Persoana din unitatea de invatimant, desemnati de
6. | director, respectiv persoana din ISJ] Vrancea, Ah
desemnata de inspectorul scolar general




